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I. Назначение и область применения
1. Положение о практической подготовке обучающихся устанавливает порядок
организации практической подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка)  в
ГПОАУ Амурской области «Благовещенский политехнический колледж» (далее –
Колледж).

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при
освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и
направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и
компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.

2. Положение разработано в соответствии с требованиями следующих нормативно-
правовых документов:
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (в редакции последующих изменений и дополнений);
- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020
«О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической
подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и дополнений);
- приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка
применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность,
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации
образовательных программ»;
 Приказ министерства здравоохранения Российской Федерации.
от 18 мая 2020 г. N 455н«О внесении изменения в порядок проведения обязательных
предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или)
опасными условиями труда, утвержденный приказом министерства здравоохранения и
социального развития РФ от 12 апреля 2011 г. n 302н»;
- федеральные государственные образовательные стандарты среднего
профессионального образования;
- Устав Колледжа;
- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебного процесса
в Колледже.

II. Общие положения
1. Практическая подготовка при проведении практики (далее – практика)
предусматривает выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с
будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование,
закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю
соответствующей образовательной программы.
2. Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной
программой, разработанной в соответствии с федеральным государственным
образовательным стандартом среднего профессионального образования.
3. Видами практик являются учебная и производственная практики. Учебная
практика направлена на закрепление теоретической подготовки обучающихся.
Производственная практика направлена на овладение обучающимися практическими
умениями и навыками, а также приобретение ими опыта работы в профессиональной
деятельности. Учебная и производственная практики проводятся при освоении
обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и
реализовываются как в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с
теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей.
4. По способу проведения практики могут быть стационарными и выездными.
Стационарной является практика, которая проводится в Колледже либо в профильной
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организации, расположенной на территории г. Благовещенска. Стационарная практика
может проводиться в полевой форме. Выездной является практика, которая проводится в
профильной организации, расположенной вне г. Благовещенска. Выездная практика
может проводиться в полевой форме.
5. Содержание практики, планируемые результаты обучения, оценочные материалы и
условия, необходимые для проведения практики, определяются рабочей программой
практики (Приложение1). Рабочая программа практики разрабатывается с учетом
требований настоящего Положения, проходит рецензирование, согласовывается с
руководителем программы подготовки специалистов среднего звена по соответствующей
специальности, рассматривается на заседании предметно-цикловой комиссии колледжа,
утверждается директором колледжа.
6. Ответственность за организацию разработки рабочей программы практики несет
заместитель директора по учебной работе, заведующий отделением,за которым
закреплена данная практика. Ответственность за наличие и соответствие рабочей
программы практики по форме, содержанию и оформлению установленным требованиям
несет непосредственный разработчик рабочей программы практики.

III. Организация проведения и руководство практикой
3.1. Практическая подготовка при проведении практики может быть организована:
1) непосредственно в Колледже;
2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей
образовательной программы (далее – профильная организация), в том числе в
структурном подразделении профильной организации, предназначенном для проведения
практической подготовки (в том числе практики), на основании договора, заключаемого
между Колледжем и профильной организацией.

К организациям, осуществляющим деятельность по профилю соответствующей
образовательной программы, приравниваются лица, зарегистрированные в установленном
порядке в качестве индивидуальных предпринимателей, а также иные лица, чья
профессиональная деятельность в соответствии с федеральными законами подлежит
государственной регистрации и (или) лицензированию.
3.2. Ответственными за организацию практической подготовки при проведении практики
являются заместитель директора по учебнойработе, заведующие отделениями Колледжа,
обеспечивающие реализацию соответствующего уровня образования, совместно с
предметно-цикловыми комиссиями, за которыми закреплены соответствующие практики.
3.3. До начала учебного года разрабатываются графики проведения практик в текущем
учебном году по очной и заочной формам обучения (приложение 2).
3.4. Сроки проведения практик устанавливаются в соответствии с учебным планом и
календарным учебным графиком на текущий учебный год.
3.5. Не позднее чем за месяц до начала практики в соответствии со сроками,
установленными календарным учебным графиком, обучающийся представляет в учебную
часть заключенный договор о практической подготовке обучающихся с профильной
организацией (приложение 3), а также заявление о выборе места прохождения и способа
проведения практики (приложение4).
3.6. Действующая форма договора о практической подготовке обучающихся разработана
на основе примерной формы договора о практической подготовке, утвержденной
приказом Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 «О
практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической
подготовке обучающихся») (в редакции последующих изменений и дополнений).
Действующая форма договора о практической подготовке обучающихся позволяет
сторонам договора устанавливать иные условия, не предусмотренные примерной формой
договора, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.
При этом предусмотренные примерной формой договора о практической подготовке
обучающихся условия, в том числе приложения к договору, не могут быть исключены из
действующей формы договора о практической подготовке обучающихся. Условия,
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вносимые в действующую форму договора о практической подготовке обучающихся,
должны быть согласованы с кадрово-юридическим отделом Колледжа и заместителем
директора по учебной работе.
3.7. Срок договоров о практической подготовке обучающихся может совпадать со сроком
реализации образовательной программы в целом либо соответствовать сроку реализации
ее отдельных компонентов (например, сроку прохождения практики).
3.8. Обучающийся имеет право самостоятельно выбрать организацию для прохождения
практики при условии соответствия профиля ее деятельности (или профиля структурного
подразделения организации) профилю образовательной программы.
3.9. Для руководства практикой назначается руководитель (руководители) практики от
Колледжа. Руководителем практики является лицо, за которым в соответствии с
распределением учебной нагрузки закреплена данная практика.
3.10. Руководитель практики от Колледжа:
 обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы (при проведении
практики);
 организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятельностью;
 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
 несет ответственность совместно с ответственным работником профильной
организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки (практики), за жизнь и здоровье обучающихся и работников
Колледжа, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда,
техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических
нормативов.
3.11. Направление обучающихся на практику оформляется приказом директора Колледжа,
в котором каждый обучающийся закрепляется за профильной организацией и
указывается(ются) руководитель(и) практики. Приказы о допуске и направлении
обучающихся на практику оформляются не позднее, чем за 15 календарных дней до
начала практики.
3.12. До издания приказа о допуске и направлении обучающихся на практику заместитель
директора по учебно-производственной работе проводит с обучающимися инструктаж по
соблюдению правил противопожарной безопасности, охраны труда, техники
безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.
3.13. После издания приказа о допуске и направлении обучающихся на практику и до ее
начала руководитель практики от Колледжа проводит с обучающимися организационное
собрание, на котором доводит до обучающихся утвержденный рабочий график
прохождения практики (приложение2) и выдает утвержденное индивидуальное задание по
практике (приложение5).
3.14. Не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практики Колледж представляет в
профильную организацию поименные списки обучающихся, направляемых на практику.
3.15. Профильная организация назначает ответственное лицо, соответствующее
требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к
педагогической деятельности, из числа работников профильной организации, которое
обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки (практики) со стороны профильной организации (далее –
ответственное лицо за организацию проведения практики).
 3.16. Ответственное лицо назначается до начала практики, что оформляется
соответствующим распорядительным актом профильной организации.

Ответственное лицо назначается после издания приказа о допуске и направлении
обучающихся на практику и до ее начала.
3.17. При назначении ответственного лица за организацию проведения практики следует
учитывать, что в соответствии с действующим трудовым законодательством к
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педагогической деятельности не допускаются лица:
 лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с
вступившим в законную силу приговором суда;
 имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за
исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по
реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести
и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую
организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и
клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ
конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества, а
также против общественной безопасности, за исключением случаев, предусмотренных
действующим законодательством;
 имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и
особо тяжкие преступления, не указанные выше;
 признанные недееспособными в установленном действующим законодательством
порядке;
 имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области
здравоохранения.
3.18. Ответственное лицо за организацию проведения практики обязано провести
инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности при их прибытии в
профильную организацию (или структурное подразделение Колледжа), а также
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности.
3.19. При проведении практики обучающиеся и работники Колледжа обязаны соблюдать
правила внутреннего трудового распорядка профильной организации (структурного
подразделения Колледжа), требования охраны труда и техники безопасности.
3.20. В период прохождения практики обучающиеся выполняют индивидуальные задания,
предусмотренные рабочей программой практики.
3.21. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная
деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной
программы к проведению практики.
3.22. При проведении практики профильные организации создают условия для
прохождения практики, предоставляют оборудование и технические средства обучения в
объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью обучающихся.
3.23. При наличии в профильной организации или в Колледже (при проведении практики
в структурных подразделениях Колледжа) вакантной должности, работа на которой
соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть
заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности.
3.24. Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в
профильной организации определяется статьями 91 и 92 Трудового кодекса РФ и
составляет:
 для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю;
 для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю;
 для обучающихся, являющихся инвалидами I или II группы, – не более 35 часов в
неделю;
 для обучающихся в возрасте от 18 и старше – не более 40 часов в неделю.
3.25. При организации практической подготовки при проведении практики, включающей
в себя работы, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят
соответствующие медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком
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проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров
работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса
Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ
с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические
медицинские осмотры.
3.26. Практическая подготовка при проведении практики обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.
3.27. Обеспечение обучающихся проездом к месту прохождения практики и обратно, а
также проживанием их вне места жительства (места пребывания в период освоения
образовательной программы) в указанный период осуществляется Колледжем в порядке,
установленном локальным нормативным актом Колледжа.

4. Аттестация практики
4.1. В период прохождения практики обучающимся выполняются задания,
предусмотренные рабочей программой практики (Приложение 1). Результаты
прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации.
Формы промежуточной аттестации результатов прохождения практики устанавливаются
учебным планом по соответствующей специальности.
4.2. Аттестация обучающихся по практике проводится на основании отчетной
документации:
4.2.1. Отчетная документация учебной практики включает:
 отчёт о практике (Приложение 6);
 аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся
профессиональных и общих компетенций (Приложение 7).

Перечень общих компетенций указывается в соответствии с ФГОС СПО
специальности.
4.2.2. Отчетная документация при прохождении производственной практики (по
профилю специальности) в профильной организации включает:
 задание на производственную практику(Приложение 5);
 договор о практической подготовке с профильной организацией (Приложение 3);
 отчёт о практике (Приложение 6);
 дневник практики;
 аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся
профессиональных и общих компетенций (Приложение 7).

Перечень общих компетенций указывается в соответствии с ФГОС СПО
специальности.
4.2.3. Отчетная документация при прохождении производственной практики (по
профилю специальности) на базе Колледжа включает:
 задание на производственную практику (Приложение 5);
 отчёт о практике (Приложение 6);
 дневник практики;
 аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся
профессиональных и общих компетенций (Приложение 7).

Перечень общих компетенций указывается в соответствии с ФГОС СПО
специальности.
4.2.4 Отчетная документация при прохождении производственной практики
(преддипломной) включает:
 задание на производственную практику (преддипломную) (Приложение 5);
 отчёт о практике (Приложение 6);
 дневник практики;
 аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся
профессиональных и общих компетенций (Приложение 7).
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Перечень общих компетенций указывается в соответствии с ФГОС СПО
специальности.
4.2.5. Требования к содержанию и оформлению отчета по практике, критерии оценки
результатов освоения практики обозначены в методических рекомендациях по
прохождению практики (при наличии).
4.3. При прохождении производственной практики в профильной организации
руководитель практики от профильной организации заполняет аттестационный лист и
выставляет рекомендованную оценку за прохождение практики. На аттестационном листе
обязательно проставляется печать профильной организации.
4.4. При прохождении учебной и производственной практики (по профилю
специальности) на базе Колледжа, в том числе с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий, задание на практику обучающиеся
выполняют под руководством руководителя практики от Колледжа. Оттиск печати и
подписи руководителя практики от предприятия на отчетную документацию по практике
не ставится.
4.5. Сдача отчетной документации по практике обучающихся очного отделения:
 - обучающие очного отделения отчетную документацию по всем видам практики
предоставляют в последний день практики в бумажном виде руководителю практики от
Колледжа.
4.6. Сдача отчетной документации по практике обучающихся заочного отделения:
 отчетная документация по учебной практике и производственной практике (по
профилю специальности) подкрепляется в электронном виде на технической платформе
системы дистанционного обучения Колледжа не позднее последнего дня практики, без
последующего предоставления в бумажном варианте;
 отчетная документация по производственной практике (преддипломной)
подкрепляется в электронном виде на технической платформе системы дистанционного
обучения не позднее последнего дня практики, бумажный вариант направляется почтой на
адрес Колледжа.
4.7. Промежуточная аттестация по каждому виду практики - дифференцированный зачет.
4.8. Аттестация по итогам практики проводится на основании результатов её
прохождения. Оценка заданий производится руководителем практики от Колледжа по 5-
ти бальной системе. При выставлении оценки учитывается рекомендуемая оценка,
указанная в аттестационном листе по практике, правильность оформления и качество
содержания отчёта о практике. Оценка одновременно проставляется в зачётной книжке и
зачётной ведомости.
4.9. Результаты аттестации по учебной практике и производственной практике (по
профилю специальности) учитываются в рамках проведения аттестации по
профессиональному модулю, в структуру которого включена практика.
4.10. Отчет о прохождении практики со всеми сопроводительными документами
передается обучающимся в отделение для проверки руководителем практики от
Колледжа.
4.11. Оценка прохождения практики осуществляется путем защиты обучающимся отчета
о прохождении практики, что является мероприятием промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по практике проходит согласно утвержденному расписанию.
4.12. Процедура защиты отчета о прохождении практики предусматривает устный
доклад обучающегося по основным этапам практики. После окончания доклада
обучающемуся задаются вопросы, направленные на выявление его знаний, умений,
навыков, полученных в процессе прохождения практики. Обучающийся должен дать
развернутые ответы на поставленные вопросы. В ходе проведения процедуры защиты
отчета о прохождении практики на ней имеют право присутствовать иные
заинтересованные лица (обучающиеся, педагогические работники Колледжа,
представители профильных организаций).
4.13. Отчет о прохождении практики с приложенными к нему сопроводительными
документами хранится в отделении в течение срока, определяемого номенклатурой дел
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отделения. Документы по практике могут быть временно выданы обучающимся для
подготовки курсовых работ (проектов), выполнения выпускной квалификационной
работы. По окончании срока хранения документы по практике уничтожаются, на что
составляется соответствующий акт на списание.
4.14. Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине,
направляются на практику повторно по индивидуальному графику (в период каникул).
4.15. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или не
прохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных
причин признаются академической задолженностью.

5. Порядок и сроки хранения документов по практике
5.1. Отчетная документация по практике хранится в архиве в соответствии с принятой в
Колледже номенклатурой дел.
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Приложение 1
Министерствообразования инаукиАмурской области

ГПОАУ Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

УТВЕРЖДАЮ
Директор ГПОАУ БПК

                                                                                                  подпись инициалыфамилия

дата
МП (при наличии)

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ

наименование практики

для специальности среднего профессионального образования

шифри наименование специальности

Благовещенск,  2026



Автор(ы):

должность подпись инициалы
фамилия

должность подпись инициалы
фамилия

Рецензент:

должность подпись
инициалыфамилия

МП(приналичии)

Рабочая программа практики согласована с руководителем программы подготовки
специалистов среднего звена по специальности

шифринаименованиеспециальности

                                         должность                                                        подпись
инициалыфамилия

Рабочая программа практики обсуждена и одобрена на заседании предметно-цикловой
комиссии …….
Протокол № от г.

дата
Председатель
Предметно-цикловой комиссии

                                                                    подпись           инициалы фамилия



1.Паспорт рабочей программы практики
1.1 Область применения рабочей программы практики

Рабочая программа практики является частью программы подготовки специалистов
среднего звена по специальности
иразработанавсоответствии

шифри наименование специальности
Федеральным государственным образовательным стандартом среднего
профессионального образования по данной специальности. Рабочая программа практики
реализуется в рамках профессионального модуля

наименование профессионального модуля в соответствии с учебным
планом

1.2 Целиизадачипрактики
Целью прохождения практики является
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
Прохождение практики направлено на решение следующих задач:
- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………
1.3 Требованиякрезультатампрохожденияпрактики
В результате прохождения практики в рамках профессионального модуля

шифр и наименование профессионального модуля в соответствии с
учебным планом

обучающийся должен:
приобрести практический опыт:

- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………
уметь:

- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………
знать:

- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………
- ……………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………



1.4 Количество часов на освоение рабочей программы практики
В рамках освоения профессионального модуля
общая трудоемкость
  шифр и наименование профессионального модуля в соответствии с учебным планом
практики составляет часов, в томчисле консультации –

часов.
2 Направленность освоенных умений и приобретенного практического опыта

на формирование общих и профессиональных компетенций

Практический опыт, умения Общие и профессиональные компетенции

В результате прохождения практики в рамках профессионального модуля

шифр и наименование профессионального модуля в соответствии с учебным планом
обучающийся должен:

приобрести практический опыт: …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
…………………………..................... …………………………………………………
уметь: …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
…………………………..................... …………………………………………………
знать: …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
- ………………………..................... …………………………………………………
…………………………..................... …………………………………………………

3 Содержание и виды работ по практике

Наименование учебных дисциплин,
междисциплинарных курсов с указанием
конкретных разделов (тем)

Виды работ по практике Кол-во
часов

Всего
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4 Условия реализации и рабочей программы практики
4.1 Общие требования к организации прохождения практики

………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению прохождения практики
…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………..

4.3 Требования к кадровому обеспечению прохождения практики
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….

4.4 Требования к материально-техническому обеспечению прохождения
практики

…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….

5 Типовые контрольные задания для оценки
сформированости компетенций  в процессе прохождения практики
Раскрывается содержание оценочного материала для оценки компетенций,

освоенных обучающимися в период прохождения практики
6 Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы практики
Контроль и оценка освоения обучающимися практического опыта и умений

предусматривает:
текущий контроль: 2-5 баллов оценивается выполнение видов работ в соответствии с
выданными индивидуальными заданиями, составленными на основе программы
профессионального модуля; конкретное отражение данных сведений – в отчете и
дневнике практики;
промежуточную аттестацию: 2-5 баллов оценивается оформление и защита отчета по
практике.

Итогом прохождения практики и освоения предусмотренного практического опыта
является качественная оценка в баллах по 5-балльной системе, которая выставляется на
основе результатов текущего контроля и промежуточной аттестации.

Критерии оценки результатов освоения рабочей программы практики
Шкала оценивания

Критерии оценки

«Отлично»

«Хорошо»

«Удовлетворительно»

«Неудовлетворительно»
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Приложение 2
График

проведения практик в 2025-2026 учебном году
(очное обучение)

№ Профессиональный
модуль

Вид практики Кол-
во

часов

Кол-
во

недель

Сроки
проведения

Ф.И.О.
руководителя

09.02.07 Информационные системы и программирование
ПМ.01…… Учебная практика

Производственная
практика

Группа №….. (11 класс), группа №…. (9 класс)
ПМ.02 Учебная практика

Производственная
практика

Группа № …(11 класс), группа № ….(9 класс)
ПМ.03

ПМ.04
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Приложение 3

Договор
о практической подготовке обучающихся, заключаемый
между организацией, осуществляющей образовательную

деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность
по профилю соответствующей образовательной программы

г. Благовещенск "__" _______ 20__ г.

_____________________________________________________________________,
именуем__ в дальнейшем "Организация", в лице _______________________________,
действующего на основании ________________________________________________,
с одной стороны, и ________________________________________________________,
именуем__ в дальнейшем "Профильная организация", в лице
________________________________________________, действующего на основании
________________________________________________, с другой стороны, именуемые по
отдельности "Сторона", а вместе - "Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки
обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, при
реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся,
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации
практической подготовки, согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего
Договора (приложение 1).
1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в
приложении N 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы),
осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых согласуется
Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора.

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому
компоненту образовательной программы представить в Профильную организацию поименные
списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы
посредством практической подготовки;
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при
реализации компонентов образовательной программы;
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за
жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в ___ - ___ дневный срок сообщить об
этом Профильной организации;
2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной
программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место,
продолжительность и период их реализации;
2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки;
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2.1.6 _________________ (иные обязанности Организации).
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме,
позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной
деятельностью обучающихся;
2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства
Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников
Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной
организации;
2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в ___ - ___ дневный срок сообщить об этом
Организации;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в
форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических
нормативов;
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать
руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;
2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной
организации, ___________________________________________________
(указываются иные локальные нормативные
_________________________________________________________________________;

акты Профильной организации)
2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять
надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Организации
возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами
(приложение N 2 к настоящему Договору), а также находящимися в них оборудованием и
техническими средствами обучения;
2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от
Организации;
2.2.10 ________________ (иные обязанности Профильной организации).
2.3. Организация имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве
и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью;
2.3.3 ______________ (иные права Организации).
2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны
труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной
организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации,
способствующей разглашению конфиденциальной информации;
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период
организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении
конкретного обучающегося;
2.4.3 ______________ (иные права Профильной организации).

3. Срок действия договора
3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения
Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения
4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются

https://legalacts.ru/doc/prikaz-minobrnauki-rossii-n-885-minprosveshchenija-rossii-n-390/#100070
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Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме
в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой
частью.
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все
экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
Профильная организация: Организация:

(полное наименование) (полное наименование)
Адрес: _____________________________ Адрес: ____________________________

(наименование должности, фамилия, имя,
отчество (при наличии)

(наименование должности, фамилия, имя,
отчество (при наличии)

М.П. (при наличии) М.П. (при наличии).

Приложение 4
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Заявление  о выборе места прохождения и способа проведения практики

Директору колледжа
_____________________

от (ФИО)_________________________________
_________________________________________
курс_____________(на базе)______________кл.
специальность____________________________
________________________________________
форма обучения очная/заочная/дистанционная
тел.:____________________________________
доп. тел.:________________________________

Заявление

Прошу Вас разрешить мне пройти преддипломную практику (по профилю специальности)
в_______________________________________________________
                                                (наименование организации (печатными буквами))
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

с «____»______________ 202__г.  по «____»______________ 202__г.

____________

(подпись)

____________
        (дата)

Директору колледжа
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____________________________________
от (ФИО)_________________________________
_________________________________________
курс_____________(на базе)______________кл.
специальность____________________________
________________________________________
форма обучения очная/заочная/дистанционная
тел.:____________________________________
доп. тел.:________________________________

Заявление

Прошу Вас  разрешить мне пройти производственную практику (по профилю
специальности) в_______________________________________________________
                                       (наименование организации (печатными буквами))
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

с «____»______________ 202__г.  по «____»______________ 202__г.

____________

(подпись)

____________
        (дата)

Директору колледжа
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_________________________
от (ФИО)_________________________________
_________________________________________
курс_____________(на базе)______________кл.
специальность____________________________
________________________________________
форма обучения очная/заочная/дистанционная
тел.:____________________________________
доп. тел.:________________________________

Заявление

Прошу Вас  разрешить мне пройти учебную, производственную практику (по профилю
специальности) в____________________________________________
                                                  (наименование организации (печатными буквами))
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

с «____»______________ 202__г.  по «____»______________ 202__г.

____________

(подпись)

____________
        (дата)

Министерство образования и науки
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Амурской области
государственное профессиональное

образовательное автономное учреждение
Амурской области

«Благовещенский политехнический
колледж»

(ГПО АУ БПК)
675025, Амурская область,

г.Благовещенск, ул. Чайковского, 16
тел. 8(4162) 330-065

е-mail: polit523139@mail.ru
ОГРН 1022800532809

ИНН/КПП2801033210/280101001

 № от «___» ____2026

Генеральному директору
______________________
Иванову Ивану Ивановичу

Уважаемый Иван Иванович!

ГПОАУ Амурской области «Благовещенский политехнический колледж» (далее -
колледж) просит Вас рассмотреть возможность принять обучающихся для прохождения
производственной и преддипломной практики  в компании
________________________________________________________.
            Места практики необходимы для студентов специальности:
_____________________________________________________________________________
______________________________________________________ О Вашем решении и
количестве обучающихся, которое предприятие готово принять на практику, просим
сообщить по  телефонам: 8 (4162) 330-065 Фарманян Андрей Артемович, руководитель
ресурсного центра, 8 (4162) 330-025, Зотова Ирина Ивановна,  методист ресурсного
центра. Адрес электронной почты:  resurscentr@bpk28.ru.

Директор

Исполнитель
8 (4162) телефон

mailto:polit523139@mail.ru
mailto:resurscentr@bpk28.ru
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Фирменный бланк                                                     Директору ГПОАУ АО БПК
    Организации

Уважаемая (ый) __________________!

Организация _____________________________ готова принять на производственную /
преддипломную практику студента (ов) по специальности
______________________________ в количестве ___________. Условия прохождения
практики гарантируем.

Руководитель подпись /печать                                Ф.И.О.

Исполнитель
Тел.
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Приложение 5

Утвержденное  индивидуальное задание по практике
Министерство образования и науки Амурской области

Государственное профессиональное образовательное  автономное учреждение
Амурской области«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

Специальность: ________________________________________
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ

Выполнил студент ________  группы
__________________________________________________________________

(фамилия, инициалы)

Место прохождения практики________________________________________
(наименование организации)

Период прохождения   практики    с ________ по _______

1. Тема проектирования:
_____________________________________________________________________________
_______________________________________________________

(наименование)
2. Вопросы, подлежащие изучению:

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
____________________________

3. Содержание отчета по
практике______________________________________________________________________
_______________________________________________________
Руководитель практики
от организации
____________________________ ________________________________
(должность)                                            (фамилия, инициалы)

Руководитель практики
от колледжа

преподаватель                         ___________________________________
(должность)                                                  (фамилия, инициалы)
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Министерство образования и науки Амурской области
Государственное профессиональное образовательное  автономное учреждение  Амурской

области

«Благовещенский политехнический колледж»

Специальность: _________________________________________
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ

Выполнил студент _______  группы
__________________________________________________________________

(фамилия, инициалы)

Место прохождения практики________________________________________
(наименование организации)

Период прохождения   практики    с ________  по _________

Тема проектирования:
_____________________________________________________________________________
_______________________________________________________

(наименование)

Вопросы, подлежащие изучению
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
______________________________
Содержание отчета по практике
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
______________________

Руководитель практики
от организации
____________________________ ________________________________
(должность)                                            (фамилия, инициалы)

Руководитель практики
от колледжа

преподаватель                         ____________________________________
(должность)                                                                               (фамилия,
инициалы)
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Приложение 6
Отчет о прохождении практики

Министерство образования и науки Амурской области
Государственное профессиональное образовательное  автономное учреждение  Амурской

области

«Благовещенский политехнический колледж»

Специальность: ________________________________________
ОТЧЕТ

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ
Выполнил студент ______  группы
__________________________________________________________________

(фамилия, инициалы)

Место прохождения практики________________________________________
(наименование организации)

Период прохождения   практики    с ___________   по ____________

Руководитель практики
от организации
____________________________ ________________________________
                      (должность)                                            (фамилия,
инициалы)
МП

Руководитель практики
от колледжа

преподаватель                         _____________________________________
(должность)                                                                               (фамилия,
инициалы)

Оценка по преддипломной практике _____________________________   (оценка)

Благовещенск, 2026  г.
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Министерство образования и науки Амурской области
Государственное профессиональное образовательное  автономное учреждение  Амурской

области

«Благовещенский политехнический колледж»

Специальность: ________________________________________

ОТЧЕТ
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Выполнил студент ______  группы
__________________________________________________________________

(фамилия, инициалы)

Место прохождения практики________________________________________
(наименование организации)

Период прохождения   практики    с _______ по ________

Руководитель практики
от организации
____________________________ ________________________________
                      (должность)        (фамилия, инициалы)
МП

Руководитель практики
от колледжа

преподаватель                         ___________________________________
(должность)                (фамилия, инициалы)

Оценка по ПП.02                                    _____________________________
Оценка по ПП.03                                    _____________________________
Оценка по ПП.04                                    _____________________________

Благовещенск, 2025
Приложение 7
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное профессиональное  образовательное

автономное учреждение Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(производственная (преддипломная))

Наименование практики: ПДП. Производственная (преддипломная) практика

1. ФИО обучающегося,_________________________________________________________,
обучающийся (яся)  на  ___  курсе по  специальности   ……., группа ________

2.Место проведения практики (организация), наименование, юридический
адрес:________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

3. Время прохождения практики: с  ___________  по _____________
4. Формируемые компетенции (ОК, ПК), знания, умения, навыки:

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения
программы производственной (преддипломной) практики должен:

иметь практический опыт: …..

уметь: ……

знать: ……
Профессиональные компетенции:
ВПД.1 Выполнение геодезических работ
ПК 1.1. ……
ПК 1.2. ……
ПК 1.3…….
ПК 1.4.…..
ПК 1.5.…..
ВПД.2…..
ПК 2.1. ……
ПК 2.2……..
ПК 2.3.…..
ПК 2.4…….
ПК 2.5….
ПК 2.6…..
ВПД.3 ………..
ПК 3.1. ….
ПК 3.2. …
ПК 3.3. …
ВПД.4………………..
ПК 4.1…………………
ПК 4.2. ………………..
ПК 4.3. ……………….
ПК 4.4. ……………
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ПК 4.5. ……………
Общие компетенции: ОК 1-9

5. Оценка выполненных работ (Таблица №1)
Таблица №1
№
п/п

Виды выполненных работ Объем работ,
выполненных
обучающимся

(часов)

Освоение
знаний, умений,

навыков
(освоено/не
освоено)

1 7
2 7
3 7
4 7
5 7
6 7
7 73

17 7
18 7
19 7
20 7

Итоговая оценка ________________

Дата _________________________

    Ответственное лицо ГПОАУ БПК ____________________________________________
                                                                      (ФИО)                                                        (подпись)
                                                                                                                        МП
Ответственное лицо организации ____________________________________________
                                                                 (ФИО)                                                       (подпись)
                                                                                                                        МП
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное профессиональное  образовательное

автономное учреждение Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(производственная)

Наименование профессионального модуля: ПМ.02
Наименование практики: ПП.02.01 По профилю специальности
1. ФИО обучающегося,_________________________________________________________,
обучающийся (яся)  на  ___  курсе по  специальности   …………., группа _______
2.Место проведения практики (организация), наименование, юридический
адрес:________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
3. Время прохождения практики: с  ___________  по _____________
4. Формируемые компетенции (ОК, ПК), знания, умения, навыки:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы учебной
практики должен:

знать: .
иметь практический опыт: .
уметь.
Профессиональные компетенции:……………..
Общие компетенции: ОК 1-9

5. Оценка выполненных работ (Таблица №1)
Таблица №1
№
п/п

Виды выполненных работ Объем работ,
выполненных
обучающимся

(часов)

Освоение
знаний, умений, навыков

(освоено/не освоено)

1 7
2 7
3 7
4 8
5 7
6 8
7 7

8 7

Итоговая оценка ________________
Дата _________________________
    Ответственное лицо ГПОАУ БПК ____________________________________________
                                                                      (ФИО)                                                        (подпись)
                                                                                                                        МП
Ответственное лицо организации ____________________________________________
                                                               (ФИО)                                                         (подпись)
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное профессиональное  образовательное

автономное учреждение Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(производственная)

Наименование профессионального модуля: ПМ.03
Наименование практики: ПП.03.01 По профилю специальности
1. ФИО обучающегося,_________________________________________________________,
обучающийся (яся)  на  ___  курсе по  специальности   …………., группа ________

2.Место проведения практики (организация), наименование, юридический
адрес:________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
3. Время прохождения практики: с  ___________  по _____________
4. Формируемые компетенции (ОК, ПК), знания, умения, навыки:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы учебной
практики должен:

иметь практический опыт: .
уметь: .
знать:
Профессиональные компетенции:
Общие компетенции: ОК 1-9

5. Оценка выполненных работ (Таблица №1)
Таблица №1
№
п/п

Виды выполненных работ Объем работ,
выполненных
обучающимся

(часов)

Освоение
знаний, умений,

навыков
(освоено/не освоено)

1
2
3
4
5
6
7

8

Итоговая оценка ________________
Дата _________________________
    Ответственное лицо ГПОАУ БПК ____________________________________________
                                                                      (ФИО)                                                        (подпись)
                                                                                                                      МП
Ответственное лицо организации ____________________________________________
                                                                 (ФИО)                                                         (подпись)
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное профессиональное  образовательное

автономное учреждение Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(производственная)

Наименование профессионального модуля: ПМ.04
Наименование практики: ПП.04.01 По профилю специальности
1. ФИО обучающегося,_________________________________________________________,
обучающийся (яся)  на  ___  курсе по  специальности   , группа ________
2.Место проведения практики (организация), наименование, юридический
адрес:________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
3. Время прохождения практики: с  ___________  по _____________
4. Формируемые компетенции (ОК, ПК), знания, умения, навыки:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы учебной
практики должен:

знать:
иметь практический опыт:
уметь:
Профессиональные компетенции:
Общие компетенции: ОК 1-9

5. Оценка выполненных работ (Таблица №1)
Таблица №1

Виды выполненных работ Объем работ,
выполненных
обучающимся

(часов)

Освоение
знаний, умений,

навыков
(освоено/не
освоено)

Итоговая оценка ________________
Дата _________________________

    Ответственное лицо ГПОАУ БПК ____________________________________________
                                                                      (ФИО)                                                        (подпись)
                                                                                                                        МП
Ответственное лицо организации ____________________________________________
                                                               (ФИО)                                                         (подпись)
                                                                                                                        МП
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное профессиональное  образовательное

автономное учреждение Амурской области
«Благовещенский политехнический колледж»

(ГПОАУ БПК)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
(учебная)

Наименование профессионального модуля: ПМ.05………..

Наименование практики: УП.05.01 По получению рабочей профессии

1. ФИО обучающегося,_________________________________________________________,
обучающийся (яся)  на  3  курсе по  специальности   ….., группа ………...

2.Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

3. Время прохождения практики: с  ___________  по _____________
4. Формируемые компетенции (ОК, ПК), знания, умения, навыки:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы учебной
практики должен:

иметь практический опыт:

уметь:

знать:

Профессиональные компетенции:

Общие компетенции: ОК 1-9

Тарифно-квалификационные характеристики  профессии«…………………….»

Характеристика работ..
Должен знать:
Характеристика работ.
Должен знать:

5. Оценка выполненных работ (Таблица №1)
Таблица №1

№
п/п

Виды выполненных работ Объем работ,
выполненных
обучающимся

(часов)

Освоение
знаний, умений,

навыков
(освоено/не
освоено)
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1
2
3
4
5
6
7

8

Итоговая оценка ________________

Дата _________________________

    Ответственное лицо ГПОАУ БПК ____________________________________________
                                                                           (ФИО)                                                (подпись)
                                                                                                                       МП
    Ответственное лицо организации ____________________________________________
                                                                       (ФИО)                                                (подпись)
                                                                                                                      МП
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